
Stellenausschreibung der Grünen im Rheinisch Bergischen Kreis zur 
Unterstützung des Landtagswahlkampfs

Die Grünen im Rheinisch Bergischen Kreis suchen für ihre Geschäftsstelle eine 
oder zwei Unterstützungen (m/w/d) des Geschäftsführers auf 450 €-Basis (ca. 6 
Stunden pro Woche). 

Die Aufgabe ist bis zum 31. Mai 2022 befristet.

Wir bieten

 die Möglichkeit, erste Erfahrungen an der Schnittstelle von Verwaltung und
Politik zu machen,

 ein professionelles Umfeld im Kreisvorstand der Grünen,
 eine faire Entlohnung für einen Mini-Job.

Aufgabengebiete:

 Unterstützung des Geschäftsführers der Grünen bei der Zusammenarbeit 
mit den Ortsverbänden und der Fraktion der Grünen im Kreistag,

 Unterstützung bei der Vorbereitung politischer Veranstaltungen auf 
Kreisebene, 

 Fortbildungsmanagement für die Mitglieder der Ortsverbände,
 Unterstützung bei der Vorbereitung von Terminen der Kandidatin und des 

Kandidaten für den Landtag,
 Recherche in den sozialen Medien.

Anforderungen:

 Erste Erfahrungen mit administrativen Vorgängen,
 Interesse an politischen Zusammenhängen, 
 kommunikative Fähigkeiten und Teamfähigkeit,
 Kenntnisse im Umgang mit den gängigen Windows-Anwendungen.

Die Grünen im Rheinisch Bergischen Kreis gewährleisten die berufliche 
Gleichstellung unabhängig vom Geschlecht. Von schwerbehinderten Menschen 
wird nur ein Mindestmaß an körperlicher Eignung verlangt. Wir freuen uns, wenn 
sich Bewerber*innen aller Nationalitäten angesprochen fühlen. 

Eine überwiegende Aufgabenwahrnehmung im Homeoffice ist möglich.

Bewerbungsfrist: 10. Dezember 2021

Bitte übersenden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen als eine zusammengefasste 
PDF-Datei (max. 5 Seiten) vorzugsweise per Email an: 

info(@)gruene-rbk.de, 

alternativ richten Sie Ihre Bewerbung postalisch an 

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN

Paffrather Str. 84

51465 Bergisch Gladbach


